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Guider son équipe vers plus
d’autonomie pour

performer !
Le contexte

Autonomie

Les situations

Dans une entreprise ou toute
autres organisation, la
performance s’obtient de plus
en plus en donnant de
l’autonomie aux équipes !
Définir un cadre cohérent,
pour que chacun travaille en
synergie, tout en laissant libre
cours à son intelligence, sa
créativité au service de la
performance collective. Ce
mode de management
améliore nettement la
performance des entreprises.

Conjointement, managers et opérationnels
agissent en autonomie tout en s’insérant dans un
collectif. Au-delà des principes et de la bonne
volonté, ce mode de management nécessite
apprentissage et mise en pratique avant de
pouvoir être appliqué avec professionnalisme et
efficacité.

Chefs
d’entreprises

Directeurs
opérationnels

Chefs
d’équipes



Organisation

Durée du stage

Objectifs proposés

2 journées de 7 heures regroupées
1 journée programmée 6 à 8 semaines plus tard, c’est le temps nécessaire pour
acquérir de nouvelles habitudes et pour mettre en application de façon
concrète et réelle.
Assistance téléphonique et rappels sous forme de quiz pendant 6 mois

Engager à l’action par l’exemplarité et le contrôle positif
Conduire par la pratique, les apprenants à adopter une posture ajustée afin de
mener leurs équipes vers plus d’engagement et d’autonomie, tout en veillant
scrupuleusement au respect de l’individu
Répéter le geste afin de le maîtriser et ce avant de le partager pour permettre
aux participants de s’inscrire dans une logique d’amélioration continue et de
progrès tout en fédérant et assurant la cohésion de leurs équipes autour
d’objectifs partagés.

Résultats attendus

Un positionnement de manager orienté vers la performance avec une maîtrise
des postures d’écoute, d’affirmation et de prise en compte pertinente des
propositions de chacun.
Une aisance à gérer des situations managériales courantes, en apparence
difficiles, mais devenues naturelles grâce aux postures et outils au cours de
cette formation.
Une productivité améliorée, avec force de proposition, créativité et pertinence.
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Tarifs 2025

Total Estimated Budget

Tarif journée

Lieu de formation

Sur le site du donneur d’ordre ou hors les murs

1 450,00 € HT 2 + 1

Nbre d’heures

4 350,00 € HT

Les Règles

La troisième journée sera programmée 6 à 8 semaines après la première partie en salle.

Nbre de journées Tarif formation

21

Tarif 1/2 journée

812,00 € HT

Nbre de 1/2 journées

4 + 1

Nbre d’heures

23

Tarif formation

4 498,00 € HT

Base kilométrique pour le calcul des frais de déplacement : 0,25 € / km

Forfait de 110 € HT par soirée étape
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Merci

Pour vos demandes à venir !

Niveau de satisfaction janvier 2025 : 8,95/10


